
KNBCヒューマンリソース委員会主催

KNBC人材採用
第6回オンラインセミナー

プログラム・講師

【新卒】２０２２年 １０月 １１日（火）15：00～16：30

Zoomを使ったオンライン開催

定員：100名 ／ 参加費：無料

１５：００～１６：１５ 「マイナビ」【新卒】採用セミナー（途中5分休憩あり）

１６：１５～１６：３０ 質疑応答

講師：

※Zoomアクセス方法
下記宛にお申し込み後、事務局よりメールにてご案内させて頂きます。

採用最前線を知るプロの目線による戦略と実践的手法

お申込み先
お問い合わせ先

一般社団法人神奈川ニュービジネス協議会事務局

TEL：045-274-8682 mail：info@k-nbc.jp
お電話または右記QRコードからメール作成の上、送信してください
【新卒：10月 11日開催】 9月30日（金）17：00まで「参加受付」
【中途：11月 7日開催】 受付開始の準備が出来次第、ご案内します

【新卒】採用セミナー： 2022年 10月 11日（火）
テーマ：≪中堅・中小企業対象≫“ここで差がつく”成功のための実践講座

23年卒採用では「前年と比較してエントリーが集まらなかった」という声
が多い中、“成功した企業”と“失敗した企業”の差はどこにあったのか？
24年卒採用成功に向けて「必ずやらなければならないこと」を解説します。

株式会社マイナビ 支社営業推進（講演）担当

綿貫 哲也 氏

（神奈川・沖縄・埼玉 各支社長を歴任。東京都中小企業振興公社
「採用担当者育成セミナー」など企業経営者、採用担当者向け講演
を多数担当。著書に「中小企業の採用担当者へ！これが新卒獲得の
ノウハウです」（実務教育出版）


