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一般社団法人 神奈川ニュービジネス協議会 

２０２２年度度（２０２２年４月１日～２０２３年３月３１日）事業報告書 

 

世界的にコロナ禍は続いているものの夫々穏やかな対応へと変化がみられるようになった。ウクライナ情

勢は厳しい状況が続き、各国間での貿易への対応に微妙な変化が生じている。また複数の海外大手金融機

関の破綻が報じられ、世界的に信用不安が高まる恐れも懸念されている。多くの国では金利上昇と高いイン

フレ傾向となっている一方、日本においては低金利により各通貨に対する円安と物価インフレが昨年顕著化

し現在も継続している。スタグフレーションを心配する声もある中、日銀の新総裁就任も絡めての今後の政

策が注目される。 

当協議会においての活動はほぼコロナ前の水準までもどり、会員数も１６７名（２０２３/３現在）と５年前の

吉原会長就任時（８３名）に比べほぼ２倍に増加した。前年度の神奈川での JNB 全国大会では叶わなかった

リアルのイベント開催も、当年度は栃木 NBC 主管により宇都宮において盛大に催され、神奈川からは６３名

と開催地（栃木）を除いて最も多くの参加者があった。 

 主な活動については以下のとおりである。 

 

① 会議等実績 

 定時社員総会 

２０２２年５月１６日にパシフィコ横浜会議センター３F ３０１会議室での開催となり、特に新理事 

３名の選任が承認された。 

 理事会開催 

下記のとおり全てリアル開催した 

  通常理事会     ２０２２年５月１６日（パシフィコ横浜会議センター３F ３０１会議室） 

  第１回臨時理事会 ２０２２年７月２５日（TKP ガーデンシティみなとみらい） 

  第２回臨時理事会 ２０２２年９月１２日（TKP ガーデンシティみなとみらい） 

  第３回臨時理事会 ２０２２年１１月２１日（TKP ガーデンシティみなとみらい） 

  第４回臨時理事会 ２０２３年１月１６日（TKP ガーデンシティみなとみらい） 

  第５回臨時理事会 ２０２３年３月２０日（TKP ガーデンシティみなとみらい） 

 

② 他団体との連携行事 

JNB 定時総会・全国会長会議 ６月、＠ホテルオークラ 

      全国事務局会議 ９月、in 大阪（関西NBC） 

  第１８回新日本創出全国フォーラム in 栃木、全国会長会議 １２月 

  賀詞交歓会 １月、＠ANA インターコンチネンタルホテル東京 

神奈川県・神奈川産業振興センター 

  「かながわビジネスオーディション」に協賛、実行委員会委員 ５、１０、１１、２、３月 

湘南産業振興財団 

  「第２３回湘南ビジネスコンテスト」に後援 １１月 

神奈川経済同友会 

  企業経営委員会、懇親会の合同開催 １２月 ＠県民共済プラザ 

横浜市経済局（YOXO） 

  「次世代起業家育成セミナー」を共催 ２月 ＠YOXO BOX 

 

③  委員会活動報告 
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 [プロジェクト特別委員会]（委員長：藤田、副委員長：遠藤、高瀬、担当副会長：高乗） 

＊講演会を実施した 

   5 月：株式会社ポーラ 代表取締役社長 及川美紀氏 

   「ダイバーシティー時代のインターナルブランディング」 

   7 月：第一生命保険株式会社神奈川営業局（賛助会員） 副部長 長瀬真祟氏 

   「仲間を誘いたくなる会社を目指して」 

      ネットチャート株式会社（正会員）マーケティング戦略推進部部長 會田恭将氏 

   「電子帳簿保存法改正に伴う必要な対応とは？」 

   9 月：コーン・フェリー・ジャパン株式会社 特別顧問 妹尾輝男氏 

   「世界は悪ガキを求めている～新時代を勝ち抜く人の思考・行動・キャリア」 

  11 月：株式会社マクニカホールディングス名誉会長 神山治貴氏（KNBC 名誉会長） 

   『経営の本質』（ダイヤモンド社）出版記念講演 

「経営の本質 すべては人に始まり人に終わる」 

      株式会社良知経営代表取締役社長 濵田総一郎氏（KNBC 副会長） 

   『尊ぶは志』（致知出版社）出版記念講演 

「盛和塾で故・稲盛和夫さんに学んだこと」 

   １月：株式会社ブロードエンタープライズ 代表取締役社長 中西良祐氏 

   「創業から上場までの道のり」 

   3 月：講座受講生9 名（KNBC 会員） 

   「ウーマンドリームカレッジ委員会開講講座の成果発表会」 

＊情報交換会も毎講演会後に実施、特に社員総会日は横浜東急ベイホテルで行った 

 ＊「次世代起業家育成セミナー」を横浜市経済局（YOXO）と共催、“自社での IPO の可能性を 

探る、考える”をテーマに、吉原会長、呉副会長、藤田副会長、遠藤副会長（コーディネータ 

ー）によるパネルディスカッションを約50 名の参加者を得て盛況に開催した 

 

 [ヒューマンリソース委員会] (委員長兼担当副会長；田中、副委員長；今村、本多、早坂) 

 ＊隔月委員会開催（偶数月） 

              ＊合同企業説明会参加枠獲得活動 

＊会員企業開催インターンシップ情報 大学・専門学校へ案内 

              ＊人材採用担当者セミナー（新卒採用、中途採用）開催 

              ＊KNBC新入社員教育（外部委託） 

＊会員企業 求人票を大学・専門学校へ発送 

＊年賀状 大学・専門学校へ発送 

 

 [プロモーション委員会]（委員長：千葉、副委員長：楠本、担当副会長：呉） 

＊目的： 

IT&DX 推進委員会と連携し KNBC の「いま」を広く発信し、会員企業による広報、情報発信もサポ

ートする 

＊実績： 

    ・SNS や HP による KNBC 情報と会員企業情報を発信した 

    ・かながわ経済新聞を通じた広報、会員増強活動をした 

    ・神奈川ビジネスオーディション協賛、湘南ビジネスコンテストをそれぞれ後援した 

 

 [ネクストリーダー委員会]（委員長：生田、副委員長：田代、安田、担当副会長：遠藤） 
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＊目的： 

    ・次世代リーダー育成を目的とし、先輩経営者の講義や親睦の場を通じて 

      「まともな会社」をつくるため、経営に関する幅広い知識を得る活動を行う 

＊実績： 

    ・11/18 濱田副会長勉強会開催 

    ・有志会活動で会員同士が相談でき、勉強をしあい成長できる場所を提供した 

        有志会開催（5/26、6/23、7/13、8/17、9/8、10/6、11/16、12/8、1/19、2/16、3/16） 

    ・神奈川経済同友会との交流会を実施し連携強化を図った 

        9/16 打合せ、12/6 神奈川経済同友会合同イベント開催 

    ・他地域NBC への研修や合宿などに参加し会員の満足度向上を図った。 

        7/20 山梨NBC 参加、7/23 東京合同勉強会（NTT 川添副社長）開催。 

        8/23NBC 会（ホリプロ堀会長、東京NBC 井川社長、吉田）参加。 

        10/21 東京NBC 合宿参加、12/14-12/15NBC 全国大会参加、1/31 東京NBC 参加。 

        2/10 関東NBC 合同イベント開催。 

 

 [ウーマンドリームカレッジ委員会]（委員長兼担当副会長；野田、副委員長；黒田、蜂谷、小林） 

＊女性経営者会員の増強と会員企業の満足度向上を目的とし 2022 年度より「KNBC ウーマン 

ドリームカレッジ」を開校しました。 

① 女性経営者を対象とした「KNBC 女性起業家スケールプロジェクト」 

② 会員企業の女性社員を対象とした「KNBC ウーマンカレッジ」 

 

 [メンバー交流委員会]（委員長；松本、副委員長；山田晃久、小池、原、早川、松岡、担当副会 

長；濱田） 

 ＊会員交流活動の活性増強を図ることを目的とし、下記のイベントを実施した 

  ・ 「第2 回KNBC ゴルフコンペ」を相模原ゴルフクラブで開催（プロジェクト特別 

委員会との合同企画） 

  ・ BBQ 大会を横浜中央市場マルシェ会場にて開催 

  ・ 「第３回KNBC ゴルフコンペ」を戸塚カントリークラブで開催 

 ＊第１回委員会を開催し、メンバー8 名から今後の具体的な活動指針についての意見をまと 

めた 

 

 [IT&DX 推進委員会]  （委員長：服部、副委員長：山田ベンツ、宮島、担当副会長：楠本） 

＊目的： 

  プロモーション委員会と連携し KNBC ならびに会員企業の活動、発展をサポートする 

 ＊実績： 

  ・KNBC 定例会等をハイブリッド配信した 

  ・KNBC 活性化のためのサポートと支援をした 

  ・プロモーション委員会と連携し SNS や HP による KNBC 情報と会員企業情報を発信した 

 

④事業報告の附属明細書 

     当年度の事業報告として上記の他には特記すべき事項はない。 

 

  


